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СИЛЛАБУС

Әлеуметтік жұмыстағы зерттеулер
1. Оқытушы туралы мәлімет:

Мамытканов Дархан Кожанұлы – аға оқытушы

Дәріс оқитын пәндері: Әлеуметтік жұмыс тарихы,дін әлеуметтануы, тұлға әлеуметтануы, әлеуметтанудағы статистикалық мәліметтерді қолдану және т.б.
Телефон:  2 94 70 75 сот 87772710525  

e-mail:Darchan777@mail.ru  

каб.: 514
Курстың қысқаша мазмұны:   Әлеуметтік жұмыстағы негізгі зерттеу әдістерін және психологиялық және педагогикалық зерттеулерді қалай ұйымдастыру жолдары жөнінде білімдермен  студенттерді таныстыру Әлеуметтік жұмыста ғылыми методикалық  зерттеулердің  ерекшеліктерін құрылымын заңдылықтарын толық қарастыру. 

Міндеттері:

1. Әлеуметтік жұмыстың теориялық және методикалық негіздерін және басқа гуманитарлық ғылыми салалармен байланысын арақатынасын ашу;  
2. Әлеуметтік жұмыстағы эмперикалық зерттеулердің негізгі бағыттары мен міндеттерін және технологияларын анықтап, методикалық және теориялық мәселелеріне талдау жасау ;

3. Әлеуметтік салада өз бетінше зерттеу жұмыстарын жүргізе алатын біліктілікті және зерттеу саласында ғылыми жұмыстарды талдауға қабілеттілікті  қалыптастыру ;

«Әлеуметтәк жұмыстағы зерттеулер» курсын меңгеру үшін бакалаврлар    бойында келесі біліктіліктер қалыптасуы керек: 
·   Әлеуметтік жұмыстың теориясының негізіг әдістері; 

·   Әлеуметтік жұмыс мәселелерін зерттеу біліктілігін дамыту;

·   Әлеуметтік жұмыста зерттеу негізгі бағыттары әр түрлі концепцияларда жан жақты талдау.
Игеруі керек: 
·    Әлеуметтік жұмыстың теориясы мен практикасы жөнінде білімдерді;

·   Әлеуметтік салада эмперикалық зерттеулер қазіргі әдістері мен әдістемесі ерекшеліктерін таладау;

·   Әлеуметтік жұмыс зерттеудің бағдарламасын және ұйымдастырушылқ процедураларын жүргізу;

·   Әлеуметтік саладағы әр түрлі мәселелердің шығу себептерін және шешу жолдарын білу.

Қалыптасатын дағдылары: 

·   Ғылыми жұмыстармен, әдебиеттермен дербес талдау сараптау жұмыстарын жүргізе алу  ;

·   Әлеуметтік жұмыс мәселелерін зерттеудің негізгі әдістерін қолдана алау 
·    Әлеуметтік жұмыстың мәселелерін ғылыми тұрғыдан негідей білу;

Пререквизиттер: бакалавриатта оқыту теориялық білімді және тәжірибелік құндылықтарды иегеруге, сонымен бірге, ғылыми жұмыс жазуға бағыттайды. Осындай пәндер қатарына әлеуметтік жұмыстағы зерттеулер жатады». Курстың жеттік меңгеру үшін  келесі пәндер оқылуы тиісті «әлеуметтік жұмысқа кіріспе», «әлеуметтік жұмыстағы  психология », «әлеуметтік жұмыстың кәсіби этикалық мәселелері» и және тб.

Постреквизиттер: «Әлеуметтік жұмыстағы зерттеулер».  оқу пәнімен тығыз байланысты «әлеуметтік жұмыстың әдістері мен технологиялары», «Әлеуметтік жұмыстың тарихы мен теориясы», «Әлеуметтік жұмыстың экономикалық негіздері» және тб.кейін толықтырылып  оқытылады.
Курстың құрылымы:

	№

п/п
	Тақырыптар
	Дәрәс
	Сем

	
	Модуль Әлеуметтік жұмысты зерттеуде әдістеме және әдістері 
	10
	5

	1
	Әлеуметтік жұмысты зерттеуде әдістеме және әдістері әдістемелік ғылым ретінде 
	2
	1

	
	Семинар сұрақтары

1. Әдістеме ғылыми білімнің дамуында алатын рөлі 
2. Әдістеме әлеуметтік саланы зерттеудегі рөлі.

3. Әдістеме және зерттеу әдістері.


	
	

	2
	Әлеуметтік жұмыс теориясының әдістемелік мәселелері.


	2
	1 

	
	Семинар сұрақтары

1. Әлеуметтік жұмыс кәсіби қызметтің түрі ретінде 
2. Әлеуметтік жұмыс теориялық ілімдірінің даму эволюциясы 

3. Әлеуметтік жұмыс шығу себептері білімнің саласы ретінде  
	
	

	3
	Әлеуметтік жұмыс қоғамдық ғылымдыр құрылымында 

	2
	1 

	
	Семинар сұрақтары

1. Әлеуметтік жұмыста философиялық-антропологиялық қадамдар 

2. Әлеуметтік жұмыста негізгі категориялары.

3. Әлеуметтік жұмыста әлеуметтанулық білімнің мақсаттылығы 

	
	

	4
	Әлеуметтік жұмыс негізгі ғылыми қадамдар 
	2
	1

	
	Семинар сұрақтары

1. Әлеуметтік жұмыста жүйелік қадам.

2. Әлеуметтік жұмыста кещендік қадам.
3. Әлеуметтік жұмыста құрылымдық қадам

	
	

	5
	Адам әлеуметтік жұмыс объектісі және субъектісі ретінде  

	2
	1

	
	Семинар сұрақтары

1. Адам гуманисттік танымның субьектісі ретінде 
2. Гуманизм түсінігі, тарихы, мәні және қазіргі жағдайы.
3. Әлеуметтік жұмыстың адамгершіліктік реттеу  тетіктерінің мазмұны.


	
	

	
	Модуль 2. Әлеуметтік жұмыс жүйе ретінде 

	14
	7

	6
	Клиент әлеуметтік жұмыста объектісі және субъектісі  ретінде (проблемалық бағытталған дәріс)
	2
	1

	
	Семинар сұрақтары

1. Әлеуметтік жұмыста клиент  объектісі және субъектісі ретінде 

2. Әлеуметтік жұмыста әдістерінің ерекшеліктері .

3. Әлеуметтік жұмыста индивидуальдық және топтық әдіс 

	
	

	7
	Әлеуметтік жұмыста әдістері
	2
	1

	
	Семинар сұрақтары

1. Әлеуметтік жұмыста құқықтық құралдары.

2. Әлеуметтік жұмыста медико-әлеуметтік әдістері 
3. Әлеуметтік жұмыста әлеуметтік-психологиялық педагогикалық әдістері  


	
	

	8
	Әлеуметтік жұмыста зерттеу жалпы сипаттамасы 
	2
	1

	
	Семинар сұрақтары

1. Әлеуметтік жұмыста зерттеу түрлері.

2. Әлеуметтік жұмыста зерттеу шарты 
3. Ғылыми жұмыста тіл мен стиль

	
	

	9
	Зерттеудің логикалық құрылымы 
	2
	1

	
	Семинар сұрақтары

1. Зерттеу құрылымын логикалық заңдар 
2. Логикалық ойлаудың қағидалары 
3.  Ғылыми мәтіндерді логикалық талдау 

	
	

	10
	Әлеуметтік жұмыста зерттеу бағдарламмасы 
	2
	1

	
	Семинар сұрақтары

1. Әлеуметтік жұмыста әлеуметтік психологиялық  зерттеу бағдарламмасы құрылымы.

2. Зерттеудің мақсаты міндетті және тақырыбы мәселесі.

3. Зерттеудің болжамы мен жоспары 

	
	

	11
	Әлеуметтік жұмыстың зерттеу әдістері мен пәні 
	2
	1

	
	Семинар сұрақтары

1. Зерттеудің  эмпирикалық психологигалық әдістері 
2. Бақылау әдістері.

3. Эксперт әдістері Контент-талдау.

4. Анкета және сұхбат 

	
	

	12
	Тәжірбиелі-экспериментальдық жұмыс 
	2
	1

	
	Семинар сұрақтары

1. Тәжірбиелі-экспериментальдық жұмыс жоспары.
2. Тәжірбиелі-экспериментальдық жұмыс сандық сапалық ерекшеліктері 
3. Тәжірбиелі-экспериментальдық жұмыс түрлері 
	
	

	
	Модуль 3. Әлеуметтік жұмыс зерттеу әдістері 
	6
	3

	13
	Әлеуметтік жұмыс зерттеу әдістері сипаттамасы
	2
	1

	
	Семинар сұрақтары

1. Диагностикалық әдістер.

2. Зерттеу әдісін таңдау шарты 
3. Зерттеу жүргізу талаптары мен этикасы 

	
	

	14
	Талқылау, апробация және зерттеу нәтижелерін безендіру 
	2
	1

	
	Семинар сұрақтары

1. Зерттеу нәтижелерін интерпретациялау 

2. Жұмысты апробациялау және безендендіру. 

3. Әлеуметтік жұмыста статистикалық әдістерді пайдалану 

	
	

	15
	Ғылыми есеп беруді құрау 
	2
	1

	
	Семинар сұрақтары

1. Әлеуметтік жұмыста корреляциялық талдау 
2. Алғашқы және кейінгі статистикалық нәтижелерді өңдеу әдістері 
3. Зерттеу нәтижелерін  кесте және графикалық безендендіру 
	
	

	
	Қотынды
	30
	15


СӨЖ және СОӨЖ тақырыптары және өткізу мерзімі

	СӨЖ 1. Генезис развития социальной работы как науки. 

	Сипаттау М.Вебердің  ғылыми туындысын негізгі идеясын тезис ретінде жазу.3.эссе.

Орындау мерзімі : 21ақпан  2012

Орындағаны үшін балл: Максималь баға - 8 бал.

Тапсырманы бөлшектеп қарастыру: МВебер еңбегіндегі дін мәселесі Дін және қоғам.

Тапсырманы орындауда неге көңіл бөлу керек : Діннің қоғамға ықпалын қарастыру 

Ұсыныс : Эссе өз пікіріңізді толық ашуы керек. 

 Қорғау түрі: Жазба жұмыс.

 Бағалау критерии: Эссе бір бет,  басылуы14 шрифт. После 21ақпаннан кейін СӨЖ  қабылданбайды.  

	

	СӨЖ 2 Әлеуметтік жұмыс  этикалық кодекс топтамасын талдау.

	

	Сипаттау. Әлеуметтік жұмыс қызметкерінің тұлғалық ерекшеліктерін сипаттау
Орындау мерзімі: 13 наурыз 2012

Орындағаны үшін балл: Максимал баға - 8 бал. 

Тапсырманы бөлшектеп қарастыру: Әлеуметтік қызметкердің қызметі және енгізіг қағидаларын талдау

Тапсырманы орындауда неге көңіл бөлу керек:  Әлеуметтік қызметкер кәсіби маман ретінде роліне талдау

Ұсыныс: Презентация  Әлеуметтік қызметкер мақсаты мен міндеттерін өзіндік қасиеттерін толық қамту.

Қорғау түрі: Презентация 

Бағалау критерии: Презентация шығармашылық еңбек нәтижесі болуы. 

	

	СӨЖ 3. . Әлеуметтік жұмыс клиентерінің мәселелеріне қатысты (кез келген проблемалық жағдай)

	

	Сипаттау. әлеуметтік мәселеге қатысты анкета құру..2.Анкета жасау.

Орындау мерзімі: 10 көкек 2012

Орындағаны үшін балл: Максимал баға - 8 бал.

Тапсырманы бөлшектеп қарастыру: Анкета сұрактарын толық  қамту. 

Ұсыныс: сұрақтар түрлерін қарастыру 

Қорғау түрі: Жазба жұмыс.

 Бағалау критерии: Сұрақтар 10 -15,  жазу14 шрифт. 10 көкек СӨЖ қабылданбайды 

	

	СӨЖ 4. Әлеуметтік жұмыста сандық және сапалық зерттеулерді салыстырмалы талдау.

	

	Описание. Презентация-жоба «Сандық сапалық зерттеулерге  талдау» (жоба метод).
Орындау мерзімі: 2 мамыр 2012

Орындағаны үшін балл: Максимал баға- 8 бал. 

Тапсырманы бөлшектеп қарастыру: Сандық зерттеу түрлерін қарастыру
Тапсырманы орындауда неге көңіл бөлу керек:  Зерттеудің жағымды жағымсыз жақтарын салыстырмалы талдау керек

Ұсыныс:: Презентация  Зерттеу әдістеріне көңіл бөлу
Қорғау түрі:: Презентация 

Бағалау критерии::Зерттеу әдістерін ерекешеліктерін толық ашу керек.  

	

	СӨЖ 4. Проективные методы, их применение.

	

	Описание. Презентация-жоба «Отбасымен  әлеуметтік жұмыс ертекшелігіне талдау» (жоба метод).
Орындау мерзімі: 2 мамыр 2012

Орындағаны үшін балл: Максимал баға- 8 бал. 

Тапсырманы бөлшектеп қарастыру: Отбасымен  әлеуметтік көмек еркешелігін тоқталу керек
Тапсырманы орындауда неге көңіл бөлу керек: Қазақстандық мәлеметтерге көңіл бөлу 

Ұсыныс:: Презентация  Әлеуметтік жұмыс отбасы түрлеріне және себептерін ашу .

Қорғау түрі:: Презентация 

Бағалау критерии:: Презентация казақстандық мәліметтерді қамтуы керек.  

	


Пайдаланған әдебиеттер тізімі 
Негізгі 
1. Ануфриев А.Ф. Научное исследование. - М.: Ось-89, 2002.

2. Волков Ю.Г. Диссертация: подготовка, защита, оформление. -Москва: Гардарика, 2002.

3. Краевский В.В.Методология научного исследования. - ЛГУ, Санкт-Петербург, 2001.

4. Майоров А.Н. Теория и практика создания тестов для системы образования. - М.: Народное образование, 2000.

5. Сидоренко Е.В. Методы математической обработки в психологии. -Санкт-Петербург, Речь, 2001.

6. Смирнов И.П. Человек, образование, профессия, личность. - Москва, Граф-Пресс, 2002.

7.  Айвазян С.А., Енюков И.С., Мешалкин Л.Д. Прикладная статистика: Основы моделирования и первичная обработка данных. - М.: Финансы и статистика,1983.

8.  Анастази А.Психологическое тестирование. В 2-хкн. Пер. с англ. / Под ред. К.М.Гуревича, В.И. Лубовского. - М., 1982.

9.  Артемьева Е.Ю., Мартынов Е.М.Вероятностные методы в психологии. - М.:МГУ,1975.
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Білімді бақылаудың бағалау шкаласы 

Білімді бақылау  формасы:

Бақылау жұмыстары:  семестрге 5  жұмыс 

СӨЖ:   семестрге 5  жұмыс
Қортынды емтихан:емтихан сессиясы кезеңінде
Білімді бағалау көрсеткіші  , балл %

	 Бақылау жұмыстары
	60

	 Индивидуальды тапсырма (СӨЖ)
	

	Қортынды емтихан
	40


Аралық бақылау 7 апта сайын болған дәрістер мен практикалық сабақтарда теориялық және практикалық сұрақтар бойынша жүргізіледі Студентке теориялық сұрақтар және практикалық тапсырмалар беріледі.  

Білімді бағалау шкаласы:

	Бағалаудың әріптік эквиваленті
	Бағалаудың сандық эквиваленті (GPA)
	Балл  %
	Дәсүрлі жүйеде бағалау

	A
	4
	95-100
	"үздік"

	A-
	3,67
	90-94
	

	B+
	3,33
	85-89
	"жақсы"

	B
	3
	80-84
	

	B-
	2,67
	75-79
	

	C+
	2,33
	70-74
	"қанағаттанарлық"

	C
	2
	65-69
	

	C-
	1,67
	60-64
	

	D+
	1,33
	55-59
	

	D
	1
	50-54
	

	F
	-
	0-49
	"қанағаттанарлықсыз"

(бағасы төмен жіберілмейтін)

	I
	-
	-
	"пән аяқталмаған "

	W
	-
	-
	"пәннен бас тарту"

	AW
	-
	-
	"пәннен шығарып жіберу"

	AU
	-
	-
	"пәнді оқымаған"

	P/NP (Pass / No Pass)
	-
	65-100/0-64
	"сынақ/ сынақтан өтпеген"


Студенттің семестр бойы жасаған жұмыстарын бағалауда келесі жағдайлар ескеріледі :

- сабаққа қатысуы;

- практикалық сабаққа белсенді және нәтижелі өатысуы;

- негізгі және қосымша әдебиеттерді оқып дайындалуы;

-  СӨЖ даярлауы;

- уақытылы тапсырмаларды орындалуы 
СӨЖ үш тапсырма уақытысында тапсырмағаны үшін AW бағасы қойылады.  

 
Академиялық мінез құлық  және этика саясаты 

Басқалардың пікірлеріне сыймен өзара ізеттілік көрсетіңіз Қарсы ойыңызды  нақты әлтипатпен білдіруге тырысыңыз  . Плагиат және тағы басқа жалған жұмыстардың орын алмау қажет.СӨЖ аралық бақылау емтихан уақытында бір бірінен көшіру, жауаптарына көмек беру , бірінің орнына бірі емтихан тапсыруға рұқсат берілмеуі тиіс. Курс тапсырмаларын тапсыруда жалған жолмен қолға түскен студент «F» бағасымен бағаланады.  

Көмек: Өзіндік жұмысты орындау, тапсыру мен қорғау үшін және өткен материал бойынша туындаған сұрақтар бойынша қосымша ақпарат алу үшін оқытушыға оның офис сағат кезеңдерінде кеңес алуларыңызға болады  

 Кафедра отырысында қарастырылған  

хаттама №    «_____ »___________  2011 ж.

Кафедра меңгерушісі      Г. Абдирайымова 

Аға оқытушы (дәріс)        Д. Мамытканов                                  

